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Nouveaux départs de Suisse romande

En 2010, ce ne sont pas moins de six adultes et trois enfants qui sont par-
tis de Suisse romande pour un engagement de trois ans au sein d'une or-
ganisation partenaire de la Mission Bethléem Immensee.

Monika et Julien Roux sont partis en Bolivie avec leur fils Nicolas, agé de
quatre ans. Julien travaille comme éducateur dans un foyer qui accueille
des enfants et des adolescents des quartiers
défavorisés d’El Alto. Monika offre ses ta-
lents de médecin.

En compagnie de leurs deux filles, Marie et
Zoé, Sophie et Yvan Maytain sont désor-
mais en Equateur. En tant qu’anthropo-
logue et éducateur social, ils soutiennent
une école dans ses efforts pour I'améliora-
tion de la qualité de la formation qu’elle
procure a des enfants issus de familles en
difficulté.

Joana De Brito et Constantin Ginet ont
laissé leurs bonnes places de travail en Suisse pour partir au Pérou et ceu-
vrer pour un développement durable. Tous deux soutiennent des initia-
tives locales qui promeuvent I'utilisation des énergies renouvelables.

Intéressé(e) par de nouveaux horizons ?

Comme eux, vous souhaitez faire une expérience de volontariat dans un autre
continent ? Vous souhaitez travailler avec nous pour un monde meilleur ?

Si vous avez terminé une formation professionnelle avec au moins deux
ans d’expérience professionnelle et si vous étes actif/ive dans I'un de ces
domaines : travail social, éducation, santé, pastorale, environnement,
droits humains, etc., nous vous proposons des engagements de trois ans
dans des projets de nos organisations locales en Afrique, en Asie et en
Amérique latine.

Si vous venez a peine de terminer votre formation, mais que vous vous
sentez prét(e) pour une expérience différente, ouverte aux autres et au
monde, la MBI ou Voyage-Partage (www.voyage-partage.ch) peut aussi
vous proposer un stage de courte durée.

Pour en savoir plus, prenez directement
contact avec le centre régional de Suisse
romande ou visitez notre site Internet :
www.mission-bethleem.ch

Venez également nous trouver lors
d'une prochaine soirée d'information ;
nous vous informerons sur nos condi-
tions et nos prestations.




A la fin aoGt 2010, le directeur de la Mission
Bethléem Immensee, Sepp Gahwiler, a pris sa
retraite. Il s'est beaucoup investi dans le
concept innovateur de la structure actuelle de
la MBI. Celle-ci, réalisée en 2000, est unique
dans I'Eglise catholique, car elle permet une
collaboration paritaire entre prétres et laics.
Une breve rétrospective de Sepp Gahwiler,
avec ses propres mots.

« C'est dans ma nature de remettre les choses

en question et de toujours me demander si

I’on ne pourrait pas faire mieux ou de maniere plus simple. De plus, je suis
curieux. Observation et curiosité m’ont amené a adapter nos maniéres de
fonctionner et a innover. »

« L'essentiel pour moi fut toujours de rendre la vie agréable. »

« Un beau moment pour moi fut lorsque I'assemblée générale 2003 a
adopté notre premier programme institutionnel. La MBI se dotait ainsi
d'une véritable stratégie. Un autre événement marquant fut de recevoir le
prix de la « Fondation Herbert Haag pour la liberté dans I’'Eglise » en 2007,
qui a souligné le caractere pionnier de ce que nous avions mis en place,
rendant hommage a notre structure et a notre facon de contribuer au dé-
veloppement par I'envoi de volontaires. »

« La MBI est une organisation qui se porte bien ; soucieuse de bons résul-
tats, elle se concentre sur les objectifs qu’elle cherche a atteindre. Je peux
la quitter sans regret, car je sais qu’elle va continuer sur sa lancée. La phase
de mise sur pied est maintenant terminée, laissant place a celle de la conso-
lidation. »

Depuis septembre, Teres Steiger-Graf est la nouvelle directrice de la Mis-
sion Bethléem Immensee. Elle posséde une riche expérience profession-
nelle, notamment en matiere de direction. Depuis 1998, elle est membre
du conseil de paroisse catholique de la ville de Lucerne. Responsable des
finances de 2002 a 2006, elle préside ce conseil depuis 2006. «Je suivais de
prés les activités de la MBI depuis bien des années. Ses projets et son en-
gagement a I'étranger, de méme que son travail de sensibilisation en
Suisse, m’'ont toujours impressionnée », confie-t-elle. Convaincue que la
MBI contribue a interpeller la société et a promouvoir de petits mais im-
portants changements, elle se réjouit de lui apporter son soutien.



Trois événements marquants

En 2010, le centre régional MBI de Suisse romande a vécu trois événements
extraordinaires lui permettant de continuer son travail dans la perspective
prometteuse du renforcement de ses collaborations actuelles.

Les 10 ans de la Mission Bethléem Immensee

C'est en effet en I'an 2000 que la MBI a vu le jour dans sa structure ac-
tuelle. Son histoire dans la coopération internationale remonte néanmoins
a bien plus d’années en arriere, puisque c'est en 1924 que les premiers mis-
sionnaires, alors prétres de la Société Missionnaire de Bethléem (SMB), ont
pris la route pour la Chine. En Suisse ro-
mande, la MBI a organisé une journée de
féte ouverte a tous le 4 décembre 2010.
Nombreux furent notamment les anciens et
les futurs volontaires ainsi que les organisa-
tions amies a répondre a l'invitation. La jour-
née s'est déroulée dans une ambiance
chaleureuse de dialogue et d’échange. Une
occasion pour resserrer les liens, se plonger
dans |'histoire de la MBI et redécouvrir le
grand engagement des volontaires.

Une porte s’ouvre

L'heure est au décloisonnement, c’est-a-dire au
développement de nouvelles synergies entre
des organisations qui travaillent pour des ob-
jectifs semblables. Ainsi, I'organisation d’envoi
de volontaires E-CHANGER (anciennement
Fréres sans Frontiéres) a emménagé a coté des
bureaux de la MBI a Fribourg en juin, et I'ou-
verture d'une nouvelle porte reliant les deux
locaux a été inaugurée en novembre. Le direc-
teur de la Direction du Développement et de la
Coopération (DDC), M. Dahinden, a coupé le ruban. Cette proximité géo-
graphique entre la MBI et E-CHANGER permet d'intensifier la collaboration
et de mettre certaines ressources en commun.

Certification eduQua

Grace au cycle de formation mis sur pied en par-
tenariat entre la MBI, E-CHANGER et Eirene
Suisse, E-CHANGER a obtenu le certificat eduQua
qui qualifie une bonne institution de formation
continue. EduQua confirme ainsi la qualité des
modules de formation du cycle (10 a ce jour) et
les efforts constants pour leur amélioration.




Ce qu'ils disent de nous

Un suivi de qualité

Un vrai partenariat

Une aide précieuse




Comptes Mission Bethléem Immensee 2010

RECETTES CHF PROGRAMME SUD CHF
Dons et legs 5'534'699  Amérique latine (A) - 1'638'577
Contribution Afrique (B) - 755’180
de la SMB 526'314 -

Asie (C) - 528’956
Contribution de la - -
Confédération (DDC) 1'400'000 Sélection et formation (D) - 703’839
Action de Caréme 110’000  Suivi des programmes (E) - 484’821
Autres 241'599

Comptes détaillés 2010
sur www.mission-bethleem.ch

Organigramme Mission Bethléem Immensee
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- Programmes Amérique latine, Afrique, Asie

- Sélection et formation des volontaires, HOPLAA
- Volontaires en Amérique latine, Afrique, Asie

- Centres régionaux Suisse romande et Allemagne

- Recherche de fonds
- Rédaction Wendekreis
- Relations publiques, médias, marketing

- Services

- Manifestations et cours
- Groupes hétes et hotel




Mission Bethléem Immensee —
ouverts sur le monde




La Mission Bethléem Immensee est une organisation suisse qui
envoie des volontaires pour la coopération au développement.
Notre travail repose sur des valeurs chrétiennes et nous collabo-
rons avec des organisations civiles et d’Eglises en Amérique la-
tine, en Afrique et en Asie.

Les volontaires sont des professionnels
qui s'engagent pour un développement
durable. lls soutiennent les organisa-
tions partenaires dans leurs actions en
amenant savoir-faire et écoute. La col-
laboration se fait dans un esprit
d'échange et d'apprentissage mutuel.
Nous visons toujours I'autonomie des
populations locales a long terme et
veillons a respecter les coutumes et sa-
voir-faire locaux. Nous sommes égale-
ment actifs en Suisse ol nous proposons par exemple des conférences, des
témoignages d’'anciens volontaires ou des formations. Notre objectif est
d’inviter chacun et chacune a poser des gestes pour un monde plus solidaire.

Ensemble pour un monde plus juste

Grace a vos dons, la présence des volontaires dans les pays d’engagement
est rendue possible. Par un don unique ou régulier, vous soutenez leur tra-
vail. Grace a vous, ils peuvent donner de I'espoir a des personnes souvent
laissées pour compte.

Dons: CCP 17-1480-9

Legs et Une facon d’exprimer votre solidarité envers les plus démunis.
testament : Informations détaillées aupres du centre régional.

La Mission Bethléem Immensee porte le label ZEWO qui ’LEWO
confirme que l'organisation utilise de maniere conscien-
cieuse les fonds qui lui sont alloués. Ceux-ci sont utilisés
conformément aux buts énoncés et de maniere transparente
et efficace.
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Mission Bethléem Immensee (MBI)

Centre régional de Suisse romande

Rue Saint-Pierre 10

CH-1700 Fribourg

Tél. 026 321 54 46

Fax 026 321 54 47

E-mail : fribourg@bethlehem-mission.ch
Internet : www.mission-bethleem.ch




